ROMANIA
JUDETUL BRAILA
COMUNA VICTORIA
CONSILIUL LOCAL

Nr._23/14.04.2026 PROIECT

HOTARAREANr.
din

privind aprobarea reorganizirii aparatului de specialitate al Primarului comunei Victoria,
judetul Briiila, precum si a noii structuri organizationale, ca urmare aplicirii noului numar
maxim de posturi stabilit de Institutia Prefectului-judetul Briila, in conformitate cu prevederile

0.U.G. nr.7/2026
Consiliul local Victoria intrunit in sedintd din !
Avand in vedere referatul de aprobare al d-lui PRIMAR Albu Costel in calitate de initiator al proiectului
de hotarare, inregistrat sub nr. 3

Avénd in vedere raportul de specialitate al compartimentului monitorizare proceduri administrative,
relatii publice,resurse umane, registraturd inregistrat sub nr. 2923/ 14.04.2026;
¢ Avand in vedere:
- Nota justificativi detaliatd, inregistratd sub nr. 2922 din 14.04.2026.
- Adresa Institutiei Prefectului- judetul Braila nr. 3616/ 16 martie 2026 prin care s-a comunicat numérul maxim
de posturi corespunzator unitétii administrativ-teritoriale comuna Victoria, judetul Bréila;
- Procesul verbal nr2919 din 14.04.2026 privind consultarea organizatiei sindicale a salariatilor din cadrul
primiriei comunei Victoria , judetul Braila.
- prevederilor art. XL din O.U.G. nr.7/ din 24 februarie 2026 pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacititii financiare a unitagilor
administrativ-teritoriale;
Sub imperiul prevederilor art.26, alin(4) din Legea finantelor publice nr.273/2006, cu modificérile si
completirile ulterioare;
Examinand prevederile artIll, alin.(1), (3) si ale artIV din OUG nr. 63/2010 - pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificrile gi completarile ulterioare;
Tindnd cont de Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatii specifice fiecarei institutii sau
autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor previzute in anexa nr.VII cap.I lit.A pct.III
din Legea - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;
Vizand avizul consultativ al comisiilor de specialitate din cadrul consiliului local:
-activitdti economico — financiare, administrarea domeniului public si privat, agriculturd;
-activitati social-culturale, invétdmaént, sinitate, muncd §i protectie sociald, protectie copii, culte,
tineret gi sport;
-urbanism si amenajarea teritoriului, protectia mediului, juridicd si de disciplind, apararea ordinii i
linigtii publice
Avand in vedere prevederile art.129, alin.(3), lit.c) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;
In temeiul art.139, alin.(1) si art.196, alin.(1), lit.a) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completdrile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. 1) Incepand cu 1 iulie 2026 se aprobd reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Victoria , judetul Briila, precum si noua structurd organizatoricd , ca urmare a aplicdrii noului numar
maxim de posturi, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.7/2026, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum i pentru adoptarea unor misuri pentru cresterea capacitafii financiare a unitatilor
administrativ- teritoriale ;
(2) Reorganizarea se realizeaza prin urmétoarele modalitati:
-desfiintare 1 post vacant inspector, compartiment arhivi, protectie civila.

- defiintare 2 posturi soferi, 1 post paznic, 1 post ingrijitor, compartimentul deservire §i mutarea acestor
angajati in compartimentul invitimant si compartiment culturi, cimine culturale.



-reducerea la jumitate de norma pentru urmitoarele categorii de posturi:1 post ingrijitor, 1 post paznic,
2 posturi muncitor calificat I, 2 posturi soferi in vederea incadririi acoperirii cheltuielilor cu salariile
din venituri proprii.

Art.2. Se aprobd organigrama aparatului de specialitate al primarului comunei Victoria, conform
anexei nr.1 care face parte integranti din prezenta hotarére.
Art.3. Se aprobi statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, conform anexei nr.2 care
face parte integrantd din prezenta hotérare.
Art.5. Prezenta hotirare va fi publicati in Monitorul Oficial Local al comunei Victoria, comunicatd
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, Agentiei Nationale de Administrare Fiscald, Institutiei Prefectului
Judetul Briila gi Primarului comunei Victoria de citre compartimentul monitorizare proceduri administrative,
relatii publice, resurse umane, registratura.

Initiator Avizat
Primar P. Secretar general a
Costel Albu Irina Mih:

J .
omune€il
I'!?

Aceastii hotdrdre a fost adoptatd cu un numdr de voturi, din numdrul total de consilieri locali
rezenti, indeplinindu-se cerinta de majoritate simpld. - - e
Operatiunea Data_ Responsabil de procedurd _T> ~__Semniitura
Comunicarea citre primar

| Comunicarea cétre prefect . Inspector
Aducerea la cunogtinta publicd ‘ Nistor Florina -Viviana ‘
Hotararea devine obligatorie - - 1
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Anexa la p. HCL Victoria nr. /

STATUL DE FUNCTII ALE APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI VICTORIA

Funetia contractuala

Posturi exceptate

Numele, FUNCTIA Functia publica
prenumele/ DE Inalt ) Treapta |Nivelul
NR. G 1 Nivelul
CRT VACANT, STRUCTURA | DEMNITA |function] %€ | Clasa &;:.___ _ »_“Mm___ de | profesion |studiito| OBS.
. temporar TE o conducer| de executie profesional | studiilor conducere de executie ala/ grad .
VACANT dupa caz PUBLICA | public €
Demnitari
1 Albu Costel primar
2 Spinu Lenuta viceprimar
Secretar general al
comunei
secretar
3 |VACANT ms.n_z._ 1 It S
a
comunei
Compartiment
contabilitate,
patrimoniu,
achizitii publice
4 VACANT inspector I principal S
consilier
S Vintila Nicoleta achizitii 1 principal S
publice
Compartiment
impozite, taxe
6 Costea Dumitru inspector 1 asistent S
7 Urse Doinita inspector I asistent S
Compartiment .
“ |stare civila =
8 Mihai Irina inspector 1 superior S
Compartiment
asistenta sociala
potrivit art 1L, alin.(2) din
9 Giol Nicoleta inspector I principal S 0.U.G nr.63/2010
potrivit art. 11, alin. 2} din
10 VACANT inspector I asistent S 0.U.G nr.63/2010
Compartiment
agricol, fond
funciar,urbanism




11 Enisor Verginica inspector debutant
12 |VACANT inspector debutant
Compartiment
monitorizare
proceduri
administrative,
relatii
publice,resurse
umane,
registratura
Nistor Florina- . .
13 - inspector asistent
Viviana
Compartiment
situatii de urgenta,
protectia mediului
" O:n.s_:_ Alexandru sef SVSU
Daniel
Compartiment
cultura §i cimine
culturale
Ciobanu - 12 . . )
15 Constantin ingrijitor norma POVt art.I1L, alin.(2) din
a 0.U.Gnr63/2010
potrivat art. 1L, alin.(2] din
16  |VACANT bibliotecar | tr.IA 0.U.G nr.63/2010
Compartiment
deservire
muncitor 172
17 I
Popa lonut calificat norma
muncitor
18 Enisor Ion : I
calificat
19 Grecu Stefan- muncitor H 172
Mirel calificat norma
Compartiment
invigimant
172
20 |Preda Doru sofer 1 norma | potrivit art LI alin.(2) din
0.U.G nr.63/2010
Pentea-Prapagic 172
21 Dumitra pag sofer I norma | Potrivit art 1L afin.(2) din

0.U.Gar.63/2010




172

22 |Popescu Eugen paznic G normz [Perivitart I alin.(2) din
0.U.G nr.63/2010
Compartiment
implementare
proiecte din
fonduri externe
nerambursabile
asistent
23 VACANT medical debutant| PL pct.4 din anexa la OUG
comunitar or.63/2010
consilier . 1/2 |pct.4 din anexa ta OUG
24 VACANT scolar asistent S normi|or.63/2010
asistent pct.4 din anexa la OUG
25 |VACANT social debutant S o 6372010
Numar
total
Numar |posturi Numar
i tal d
Numar Numar posturt |exceptate tota ..w
Numar pentru |de la Numar total | posturi
total de total de . )
Numar total .. [total de .. | Numar total| impleme |calculul de posturi 2025
) . functii .. |Numar total| functii .. ) . ..
Numar total de de inalti . |functii .. de functii ntare |pr.maxim | din cadrul | diminuat
. X . |publice . de functii | contract . I
demnitari functionari publice . contractuale| proiecte |de autoritatii/ins cu
. de publice uale de . . A o
publici de de executie din posturi, titutiei 30%(art.
conduce . conducer . : :
re executie R fonduri |potrivit publice |XL, alin.2
nerambu |art.I11, din OUG
rsabile |alin.(2) nr,7/2026)
din O.U.G
nr.63201
Total,din care 2 0 1 10 11 0 9 3 10 25
ocupate 2 0 0 7 7 0 8 0 5 17 15
vacante 0 0 1 3 4 0 1 3 5 8|
Avizat
Primar P.Secretar general al\comunej

Costel Albiu -«

Irina Mihai
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